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Ugyvédjeloltek kotelezo képzése

Az tigyvédjelolteknek kotelezd a képzés, a
févarosban Ugyvédiskola cimmel
miikddteti a Budapesti Ugyvédi Kamara,
ahol a képzés gyakorlatiassa tétele
érdekében mindkét évfolyamon 25-35 fOs
tancsoportokat alakitottak ki. A 2018-
2019. tanévben a kovetkezoé témakrol

tartanak eldadast az elsGsoknek:

Villalkozas és hivatés, az ligyvédi és a

jogtanacsosi kar

- Az ilgyvédi torvény, az lgyvédi
tevékenységet gyakorlok

- Az Osszeférhetetlenség és
jogkovetkezményei az 10j lgyvédi
torvényben

- Az tigyvédi megbizas és
meghatalmazés az 0j ligyvédi torvény
szerint

- Ugyvédi feladatok és feleldsség a
pénzmosas és terrorizmus
finanszirozdsanak ~ megakadalyozasa
korében

- Az lgyved fegyelmi feleldssége és a

fegyelmi eljaras az 0j ligyvédi torvény

szerint

- Az elektronikus tligyintézés ¢és a

bizalmi  szolgaltatdsok  4altalanos
szabalyairdl sz616 torvény,
elektronikus kapcsolattartas

birdsagokkal, hatésagokkal

- A jogiigyletek biztonsaga

- Az ilgyvéd polgari és biintet6jogi
felelossége

- Ugyvédi illemtan

- Adatvédelem

-  EU normék alkalmazdsa a magyar

igazsagszolgaltatasban.

A felsorolasbol kitlinik, hogy az, aki nem
jart jogklinikara vagy nem volt szerencsés,
¢s nem nyilt arra lehetOsége, hogy a
szakmai gyakorlaton igyfelekkel
talalkozzon, jogdszi etikat, személyes
adatkezelést, titoktartast, kommunikaciot,
viselkedést valodi helyzeteken keresztiil
tanuljon meg, annak mindezt mar
dolgozoként, munka  mellett  kell
megismernie. Réaadasul sokkal
formalizaltabb modon, nagyobb
elvarasokkal, feleldsséggel, mikézben az
ugyfél-fogadaskor nincs mellette vagy
mogotte segitd tutor. Persze soha sem
késd a tanulas, bar annak is van szerepe,
hogy mieldbb kidertiljon, a
hallgatonak/jeldltnek a jogaszi palya mely
része illik legjobban a habitusahoz.
Mindezekre tekintettel is érdemes a
jogklinikdn a hallgatoknak kiprobalniuk
magukat ¢és fejleszteni képességeiket,
hogy valdban sikeresek legyenek a

vagyott palyan.



Interjua civil partnereinkkel II. rész

A Hirlevél korabbi, illetve aktualis
szamaban néhany partner civil szervezet
képviseldjével készitettiink/készitiink
interjut, amelynek keretében megosztjak
tapasztalataikat a Szegedi Jogklinikéval,
illetve a hallgatokkal valo
egylittmikodésrol. Interjusorozatunk célja,
hogy a szervezetek bemutatasa mellett
bepillantast nyerjiink az adott szervezet,
valamint a jogklinika kapcsolataba. Jelen
interjut Balla Anna Mariaval, a Vakok és
Gyengénlatok

Csongrad megyei

Egyesiilet elnokével készitettiik.

1 Mivel foglalkozik az On civil
szervezete? Kiknek nyujt segitséget?

Egyesiiletiink a latassériilt személyek —
vakok, aig latok, gyengénlatok —
érdekeinek védelmét, képviseletét latja el.
Részt vesziink megyénk telepiiléseinek
fizikal akadalymentesitési folyamataiban,
segitséget nyujtunk az infokommunikacios
akadalymentesitésben és a személyi segités
megszervezésében. Szemléletformalo
programokkal igyeksziink javitani a
latassériilt személyek tarsadalmi
befogadottsdganak esélyeit, a programokat
iskoldkban, és munkahelyeken is tartjuk.
Tagjainknak, ¢és a hozzank fordulo
latassériilt személyeknek informacidkat
nyujtunk, segitiink tigyeik intézésében,

segédeszk6zok beszerzését tdmogatjuk. A

kultara, sport, szabadidds tevékenységek
szervezésével biztositjuk a sériilt emberek
szamara is az egyenlO esélyli hozzaférést a

tarsadalmi élet valtozatos terileteihez.

2. Miként, illetve miben tud segiteni
ajogklinika?

A latassériilt személyek jellemzden
alacsony jovedelemmel rendelkeznek, igy
gondot jelentene a jogi képviseld
megfizetése. Bar lenne lehetdségiik
tobbeknek ingyenes segitséget igénybe
venni az allam altal biztositott modon, de
az akadalymentesség hidnya miatt ezekre a
helyekre nem tudnak sok esetben eljutni a
segitségkérok. Irodankat konnyen
megkozelithetik, biztonsagos koriilmények
kozott beszélgethetnek problémaikrol a
szakemberrel. Lehetdség van arra is, hogy
telefonon kommunikaljanak, ha az tgyfél
nem tud beutazni Szegedre. Az utdbbi

években a legvaltozatosabb ligyekben

kértek segitséget egyesiiletiink tagjai.

3. Mi a tapasztalata az iigyfelek és a
hallgatok kapcsolatat illetéen?

A hallgatok figyelmesek, hamar
megtanuljak, hogyan segithetnek egy
latassériilt személynek pl. abban, hogyan
¢s hova tud leiilni. A tagjaink konnyen

megbiznak benniik, talan azért is, mert a



hallgatok tiirelmesen hallgatjak ¢ket. Eddig

nem érkezett panasz a hallgatokra.

4, Szivesen ajanlani-e mas civil
szervezetnek a  jogklinikaval valo
egyiittmiikodést?

Igen. Kiilondsen azért is, mert maganak a
szervezetnek is lehet olyan ligye, amelyben
segitségre szorul. A novekvo
adminisztracidés teher, az egyre szikiilo
mozgastér miatt ez valdszinilileg fokozodni
fog. Egyébkén a Jogklinika szerintem
egyik legfontosabb hozadéka a tudatossag
novelése: tehetek valamit az {ligyemben,
csak utdna kell jarni, segitséget kell kérni.
A maésik nem kevésbé fontos dolog az,
hogy a segitség elérésének lehetOsége a
kiszolgaltatottsdg érzését csokkenti: nem
vagyok egyediil, ha baj van, igy is kapok
segitséget, hogy a tarsadalom peremére
szoritott, kevés pénzbdl €16 ember vagyok.
5. Van-e olyan jogklinikaval
kapcsolatos sikertorténet, amit szivesen
megosztana az olvasokkal?

Nem tudnék egyet sem kiragadni, talan az
adossagkezelések mondhatok a
legsikeresebbeknek: tobb olyan iigy volt,
amikor a kliensnek koziizemi tartozésa
volt, és abban sikeriilt megegyezésre jutni
a szolgaltatoval. Ezekben az iligyekben a
pontos tligykezelés, a jol megirt levelek

segitettek.

Masodik interjunkat B. Balogh Edittel, a

Talentum Alapitvany elnokével

készitettiik.

1 Mivel foglalkozik az On civil
szervezete? Kiknek nyujt segitséget?

Talentum Alapitvany az Onkéntesség
Tamogatasaért civil szervezetet 2002-ben
hoztuk létre azzal a céllal, hogy a dél-
alfoldi régiodban tevékenykedd onkéntesek
munk4jat

segitse és tamogassa

képzésekkel, tanacsadassal, illetve
onkénteseknek ¢és Onkénteseket fogadd
szervezeteknek biztositott
szolgaltatasokkal. ~Szervezetiink harom
profillal rendelkezik jelenleg. Az egyik a
Csongrad Megyei Onkéntes Centrum
mikodtetése, azzal a céllal, hogy a
tarsadalom tagjait motivaljuk Onkéntes
munkaban vald részvételre,
onszervezOdésre a hazai onkéntes kultura
képviselete ¢és terjesztése révén. Az
Onkéntes Centrum allandé szolgéltatasokat
tart fenn, ezek: Onkéntesek toborzasa és
kozvetitése, fogadohelyek adatbazisba
vétele, az Onkéntesség népszerisitése
rendezvényeken, Szakmai programokon,
tanacsadas, tdjékoztatas az onkéntességrol,
valamint felkészitd programok onkéntesek
¢s fogadointézmények szadmara egyarant.
Program tipust tevékenységeink: dnkéntes
akciok szervezése, szakmai konferenciak
megvalositdsa, kutatasok lebonyolitasa,
onkéntes

tematikus programok



mukodtetése (muzeumi, szinhazi, korhazi,
katasztrofavédelmi, szomszédsagi valamint
multiplikator Snkéntesség). Az Onkéntes
Centrum  aktiv az  érdekképviselet
ellatasaban, valamint a szektorkozi és a
vallalati  Onkéntesség  terjesztésében,
szervezésében. Mikodtetjik a Csongrad
Megyei  Onkéntes Pont  Halozatot.
Nemzetkozi szinten: CEV tagok vagyunk
(Eurdpai Onkéntes Centrum héldzata), és
EURODESK hél6zati munkaban vesziink
részt. 2013-t6l akkreditalt EVS kiildo,
fogadé és koordindlod szervezet vagyunk.
Hosszu tavon évente 2 6 fiatalt fogadunk
(jelenleg 1 6 graz és 1 {6 francia fiatal van
alapitvanyunknal),  rovidtavon  pedig
Osszesen 5 projektben 33 fiatalt fogadtunk
eddig. A masodik profilunk, a Talentum
Modszertani  és  Fejlesztdé  Kozpontot
milkodtetése azzal a céllal, hogy a

megyében tevékenykedd civil €s nonprofit

szervezetet/intézményeket fejlessziik
képzések, szakmai programok,
rendezvények, workshopok altal.

Kozpontunk aktiv kapcsolattal rendelkezik
a szegedi és a megyei civilszervezetekkel
és intézményekkel. Az informaciokat
hirlevél

formdjaban  negyedévenként

osztjuk meg a szervezetekkel.
Rendszeresen valositunk meg szakmai
programokat, pl.: Civil Piacot szerveziink a
szegedi piacon, webinar szeminariumot

tartottunk  kiilonboz6 témakorokben a

fejlodni vagyoknak, amire a hatartalansag

miatt szadmos hataron tali szervezet
munkatarsa is be tudott kapcsolodni.
Kiemelt feladat az Onszervezddések
tamogatasa, az egyes szereplok
Osszefogasa, egyiittmiikodések generalasa,
szektorkozi kapcsolatok kiépitése.
Végezetiil a Talentum Munkaer$-piac
Szolgaltatd6  Kozpont  altal  nytjtott
szolgaltatasok legfontosabb célja, hogy az
emberi er6forrasok fejlesztése, aktivizalasa
révén a munkakeresok hosszatavon,
hatékonyan ¢és értékorientdlt modon
legyenek képesek motivalt munkavégzoveé
valni. Atfogé palyaorientaciés programot
valésitunk meg a kozépiskolai oktatdsban
résztvevd didkoknak, tandrai keretek
kozott  1épcsOzetesen  egymasra  €piild
modszerrel zajlanak a felkészit6 alkalmak,
gyakorlatorientalt modon, non-formalis
oktatasi és munkaer6-piaci tapasztal atokkal
rendelkezd tréneri csoporttal. A program
kiforrott

specializacidja, hogy a

elképzeléssel rendelkezd fiatalok szamara

lehetévé tessziik, hogy szakmai
alkalmakon vegyenek részt.
2. Miként, illetve miben tud segiteni

ajogklinika?

A Jogklinikai segitségnyujtas két teriileten
jelentds Alapitvanyunk szaméra. Egyrészt
sajat  tevékenységiink  esetében, a
mindennapi munkdnk soran felmeriild jogi

kérdésekben. Masik teriileten pedig az

altalunk elért civil szervezetek és nonprofit



intézmények szdmara képviseljik ¢és
tovabbitjuk a Jogklinikai szolgaltatasokat,
mint Civil Informaciés Centrum. A civil
szervezetek Szamara tovabbitott
segitségnyujtds esetében Alapitvanyunk,
mint kapcsolatot kozvetité segiti a civil
szervezetek kérdésének és a Jogklinikai
tanadcsadonak az egymasra taldlasat, de a
k6zos munkat a tovabbiakban mar nem
kovetjiik nyomon.

Sajat  jogi  kérdéseink esetében az
ligyvezetd igazgatd veszi fel a kapcsolatot
a Jogklinika munkatarsaval és e-mailes,
majd személyes egyeztetésekkel zajlik a
k6z6s munka.

3. Mi a tapasztalata az iigyfelek és a
hallgatok kapcsolatat illetéen?

A hallgatok a szorgalmi idészakban
egyiittmiikodok,  igyekeznek  legjobb
szakmai tudasuk alapjan segiteni a feltett
kérdésekben. Az egyetemi hallgatokkal
vald egylittmikddésben a  szorgalmi
idészak ¢és vizsgaidGszak ritmusanak
valtakozasa az, amire figyelni kell, hogy
mikor mozgodsithatok  konnyebben a
hallgatok.
Szivesen ajanlana-e mas civil
szervezetnek a  jogklinikaval valé
egyiittmiikodést?

Igen, ahogy alapitvanyunk szamos esetben
ajanlja is a szolgaltatast, mint informacids

kozpont.

Konferencia-élmények

2018. december 11-én, Szegeden kerdilt
megrendezésre az Ujvidéki Egyetem Jogi
Karanak és a szegedi Jogi Kar
konferencia-sorozatanak kovetkez6
talalkozdjara, amely immar a hatodik volt a
sorban. A konferencidan mindkét egyetem
oktatéi, illetve PhD hallgatoi eldadast
tartottak a jelenlegi kutatasaik aktualis
eredményeirdl. A rendezvényt a két kar
dékanja nyitotta meg, amelynek keretében

mindketten tidvozolték az egyiittmiikodés

sikerességét, és a jovObeni egylittmiikodés

fontossagat hangsulyoztak. A
nyitobeszédeket kovette a konferencia
érdemi része, amely két blokkbol épiilt fel.
Az els6 szekcid keretében a jelenlévOk
csaladjogi, Kkisebbségi és biintetojogi
osszehasonlito eléadasokat hallhattak. A
csaladjog keretében, tobbek kozott, szo
esett a csaladon  belili  erdszak
témakorerdl, illetve a gyermek-elhelyezési
dontések hazai nehézségeirdl,
gyakorlatarol, mely el6adast tovabb

szinesitette, hogy az el6add a pszichologia
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¢s a jog kapcsolatat is igyekezett feltarni a
jelenlévok szamdra. A kisebbségi témakor
kapcsan a roma integracié hazai ,,jo-
gyakorlatat” prezentalta az eléadd, majd
ezt kovetden a zsido diaszpora sikerességét
ismerhettiikk meg. A szekcid zardsaként az
igyész  szerepkorében  bekovetkezett
valtozasokba nyertiink bepillantast az idén
nyaron hatdlyba 1épett 1j  biintetd
eljarasjogi torvény értelmében.

A masodik szekcid sordn az eurdpai és
hazai  joghan  megbuvé modern
nehézségekre helyezddott a hangsaly. A
szekcid sokszinliségét mutatja, hogy a
személyiségi jogtdl elindulva, a borfajtak
EU-n beliili gyartdsan keresztiil, a GDPR
kozigazgatdsban  megjelend hatasai,
valamint a cyberbullying kérdéskorét is
Tovabba,

érdekfeszitd eldadasokat hallhattunk a

érintette a konferencia.

szocialis  jogok  és  e-egészségiigy
teriiletérol. Mindemellett, a kisér6 nélkiili
kiskoruak helyzete is bemutatdsra keriilt,
ami a  késébbi  kérdések-valaszok
szekcioban ¢lénk diskurzust valtott ki.

Mindkét partnerben komoly kérdések

meriiltek fel a tekintetben, hogy a hatalyos
magyar rendszer valdoban a gyermek
mindenekfelett all6 érdekét szolgalja-e. A
konferencia sokoldalasagat tovabb
erositette, hogy az eldadasok két nyelven
zajlottak, egyes eldadok angolul, mig a
szerb  kollégak koziil tobben sajat
anyanyelviikon  adtak  eld, amely
prezentaciokat  tolmacs  forditotta a
kozonségnek. Szadmos olyan kérdéskor is
megvitatasra keriilt, amelyek a jogklinikan
felmeriil6 esetek kapcsan is hasznosak
lehetnek, igy példanak okaért a gyermek-
elhelyezés, szocialis jog, roma
diszkriminacio.

Osszességében  elmondhatd, hogy a
szakmai taldlkozé jo hangulatban telt,
fontos kutatasi kérdéseket ¢és témakat
vitattak meg a felek, amely kiemelkedden
értékes, hiszen a szomszédos orszagok
kutatdi egyiittmiikodései erdsitik az adott
térség tudomanyos életét. E sikert mi sem
példazza jobban, minthogy a felek azzal
zartak a rendezvényt, hogy jovore a partner

egyetemen talalkoznak, Ujvidéken, ahol a

hetedik konferencia keriil megrendezésre.



Utdszo

Jelen hirlevél az Igazsagiligyi Minisztérium
jogaszképzés szinvonalanak emelését célzo
programjai keretében valdsult meg.

Nagy oromiinkre szolgal, hogy hirleveliink
eddigi szamai rendkiviili népszeriiségnek
orvendtek. Amennyiben On is értesiilni
szeretne  a  legfrissebb  jogklinikai
képzéshez kapcsolo hirekrol,
informaciokrol, valamint van olyan téma,
konferencia, amirdl szivesen olvasna, irja
meg nekiink az alabbi e-mail cimre:

jogklinika.szeged@gmail.com

Ha gy gondolja, hogy hirleveliink
masoknak, akar maganszemélyeknek,
szervezeteknek, intézményeknek is
érdekes, hasznos lehet, kérjiik, jelezze
szamunkra, hogy a jovoben nekik is

tovabbithassunk irasainkat.

Ha tovébbi informéciokat szeretne megtudni a
szegedi jogklinikardl, kérem latogassa meg
honlapunkat ¢és facebook elérhetdségeinket, az
alabbi linkek segitségével:
http://www.juris.u-
szeged.hu/oktatas/gyakorlati-
kepzesek/jogklinika
https.//www.facebook.com/sztea) tkjogklinika/
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