A Csongrad-Csanad Varmegyei Rendor-fokapitanysag vezetije
allast hirdet

a Csongrad-Csanad Varmegyei Rend6ér-fokapitanysag
Humanigazgatési Szolgalat Személyiigyi Alosztaly
alloméanyaba
rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti jogviszonyba

foiigyintézo (HR)

munkakor betoltésére.

A jogviszony idétartama jellege: hatarozatlan ideju

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
Csongrad-Csanad varmegye, 6722 Szeged, Kossuth Lajos sgt. 22-24.

Munkaidérend: hivatali

A munkakorhoz tartozé fébb tevékenységi korok:

A Csongrad-Csanad Varmegyei Renddr-fokapitanysag személyi alloméanya jogviszonyanak
1étesitésével, fenntartasaval, modositdsaval és megszlinésével kapcsolatos humanigazgatési
feladatok ellatdsa. Munkajogi okmanyok elkészitése a hatdlyos jogszabalyi rendelkezések
alapjan.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a rendvédelmi feladatok ellatd
szervek hivatasos allomanyanak szolgdlati jogviszonyardl szolo 2015. évi XLII. térvény
rendelkezései az iranyadok.

A munkakor betoltésének feltételei:

szakiranyu felséfoku (féiskolai vagy egyetemi alapképzésben, alapképzésben és
mesterképzésben vagy doktori képzésben szerzett) végzettség

az MS Office (irodai alkalmazasok) felhasznal6i szintli ismerete

magyar allampolgarsag

cselekvOképesség

egészségi alkalmassag

biintetlen eldélet és annak igazoldsa, hogy a palyazé nem all foglalkozastol eltiltas
hatalya alatt

A jelentkezés elbiralasa soran elonyt jelent:

Kozszféraban HR, munkatigy teriileten szerzett tapasztalat



Elvart kompetenciak:

pontos, preciz, 6nallo feleldsségteljes napi munkavégzés

komplex gondolkodasmod

megbizhatosag

nagyfokt munkabird képesség

feleldsségtudat

kivaloé kapcsolatteremtd készség

e kivald szintii problémamegoldo és szervezo, egylittmiikodési, szobeli és irasbeli
kommunikacids készség

A jelentkezonek be kell nytjtania:

e magyar nyelvii szakmai 6néletrajz

e az allashely betoltéséhez sziikséges képesités meglétét igazold okmany(ok) masolata

e 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany

e nyilatkozat arr6l, hogy a palyazati anyagot a palyazat elbiralasaban résztvevok
megismerhetik

e nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul

A jelentkezés benyujtasanak hatarideje: 2025. februar 21.

A jelentkezés benyujtasanak modja:
e Elektronikus Uton Dr. Veprik Zita r. ezredes részére a
humszolg.csongradmrfk@csongrad.police.hu e-mail cimen keresztiil

A jelentkezések elbiralasanak hatarideje: 2025. februar 28.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

Az allashirdetést kiir6 fenntartja maganak a jogot, hogy a felvételi folyamatot
eredménytelennek nyilvanitsa, barmely jogi és/anyagi kovetkezmény nélkiil. Az eljaras
indoklas nélkiili eredménytelenné nyilvanitasa esetén a jelentkezd karigényt semmilyen
jogcimen nem érvényesithet.

A jelentkezések elbiralasanak modja:

A hataridon tal beadott jelentkezések érvénytelennek mindsiilnek. A jelentkezés csak akkor
érvényes, ha az allashirdetésben foglalt kovetelményeknek megfelel. Személyes
meghallgatasra kizarolag csak azok kertilnek behivasra, akik a jelentkezés részeként megjeldlt
iratokat hianytalanul benyUjtjdk és meghallgatasukat a bizottsdg sziikségesnek itéli. A
benyujtott jelentkezéseket kijelolt bizottsdg biralja el, melynek eredményérél minden
jelentkezd irasban kap értesitést.



