Az SZTE Karrier Iroda 2018 júniusától Pályatervezési és munkaerő-piaci képzést indít a kari munkatársak számára. Az EFOP 343-as pályázatba épített képzéssel célunk, hogy a központi egység nyújtotta szolgáltatásokat kiegészítve olyan hálózat épüljön az SZTE-n, mely hatékony lépéseket tud tenni a hallgatók pályaismeretének bővítése, munkaerőpiaci tudatosságának fejlesztése érdekében. Olyan eszközöket és szakmai támogatást szeretnénk adni a téma iránt érdeklődő, önkéntes alapon jelentkező oktatók, mentortanárok vagy tanulmányi osztályon dolgozó kollegák számára, melynek köszönhetően új aktivitások indulhatnak el a karokon, komplexebbé válhat a hallgatók ilyen irányú kiszolgálása. 
A képzés 3 részből tevődik össze:
1. 2*8 órás tréning (2018. június)
  Igények és elvárások, szakmai energiaháztartás, témához való kapcsolódás
  Életpálya építés folyamata, eszköztár bővítése, lehetőségek az attitűdöktől a konkrét információkig
  Munkaerő-piaci tendenciák, jövőbeli irányok és perspektívák az egyes karok vonatkozásában
  Facilitátori/programszervezői szerep formálása, visszajelzés adás/kapás egymás működésére
1. 2*6 órás csoportos találkozó (tervezett ütemezés: 2018. október és 2019. január)
  hallgatói esetek, egyéni tapasztalatok feldolgozása
  munkaerő-piaci projekttervek áttekintése
1. 3*1 óra egyéni megbeszélés (2018. október -2019. január között előzetes időpontegyeztetés alapján)
0. egyéni kezdeményezések szakmai támogatása
 
Karonként 2-2 fő jelentkezését várjuk, akik a későbbiekben is nyitottak, elkötelezzetek a témában való szerepvállalásra és szívesen frissítik ilyen irányú ismeretekeit, készségeiket adott szak/szakterület vonatkozásában.
Amennyiben szeretne részt venni a képzésen, kérjük, május 25-ig töltse ki az alábbi linken található jelentkezési lapot!
https://docs.google.com/forms/d/1vbuzmU_XbpyDCAMIyHZTXCZbzzrG5dGeRtTc_65xq7E/edit?ts=5aeb1a4f
Ha kérdése merül fel, kérjük, keressen minket a 62/546-680-as telefonszámon vagy az info@sztekarrier.hu e-mail címen! 
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