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l. Altalanos rendelkezések

1.8 Az SZTE Allam- és Jogtudomanyi Kar (tovabbiakbiar) a fel§oktatasrol szolo torvény
eléirasainak [Ftv. 20.8 (4) és 21.8 (2)], valamintSZTE Minéségbiztositasi Szabalyzatanak
megfeleben folyamatosan ellénzi és fejleszti az oktatas ndigégét. A Kar mitiségbiztositasi
rendszerének bevezetésével és ass@gbiztositasi célkizések megvalositasaval elérérfd
célja, hogy megfelelien a munkéepiaci elvarasoknak, valamint a képzés szinvonglava
valaszthatd képzeési leldsegekkel javitsa a versenyképességet, tovabbarineg és fejlessze
nemzetkozi kapcsolatrendszerét.

2.8 A minsségbiztositasi elveket és eljarasokat a Kar a Magjilreditacids Bizottsag éirasai és
ajanlasai valamint az SZTE Migégpolitikai Bizottsaganak javaslatai alapjan atjJapmeg és
bonyolitja le.

3.8 A minsségertékelést a Kar évenként vegzi. A ésigértékelési ithzak éves forduldja a
tanévzarasaz akadémiai év zarévizsgasgrakanak befejejtaépontja.

ll. A min é6ségbiztositasi szabalyzat hatalya

4. § A Mindségbiztositasi Szabalyzat személyi hatalya kiteae®ZTE Allam- és Jogtudomanyi
Kar minden éallasu vagy tovabbi jogviszonyban all6 alkalmazo#tj tovabba a hallgatoi
jogviszonyban allé hallgatdkra.

5. § A Minéségbiztositasi Szabalyzat kiterjed az SZTE Allare-Jégtudomanyi Kar minden
képzésére. A Szabalyzatban foglaltakat egyaraatralkzni kell az osztatlan jogaszképzésre, a
BA és MA képzésekre, a szakiranyu tovabbképzésekie)foki szakképzésre, a doktori
képzésre, valamint a Karon folyd nemzeti és nentizetkutatasi egyuttfikodesekre.

6. 8 A Minéségbiztositasi Szabalyzat targyi hatalya kiterjedKar minsségbiztositasaval
kapcsolatos iiikddési folyamatokra. Ennek keretei kdzott az al&déoiiésekre terjed ki:

- avezetési, tervezési, eltemési, mérési, értékelési eljarasokra;

- a mikodés biztositdsanak kritériumaira, szabdlyaira (londs tekintettel a képzések
inditaséara, kovetésére, rendszeresthélekelésének mechanizmusara,

- a képzés soran megszeredhetgzettségi szint és szakképzettség osegenek bets
ertékeléséhez kapcsolodo eljarasokra, illetve fegigavédelmi szempontokra, valamint

- az alap- és alkalmazott kutatasokra, tudomanyakiatasi egyuttickodésekre.

lll. A min 6ségbiztositas feldsei

9.8 Kari szinten a mifségbiztositas tartalmaértlakan felel.

10.8 Az egyes szakok/szakiranyok gsagbiztositasaértszak felebse(i) felel(nek). Minden egyes
szakfelebs az altala gondozott szak képzési feladatainakestedséért, a tananyag
ellendrzéseéert es fejlesztéséert felel. Munkgjanak kéewdelligyeletét a Kar dékanja latja el.

11. 8 A tanszékek/intézetek migegbiztositasi feladataiért a tanszek-/intézetoerdel.

12.8 A Doktori Iskola tevékenységével kapcsolatos dségbiztositasi feladatokért a Doktori
Iskolavezetje felel.

13.8 Az oktatéi munka hallgatéi véleményeztetéseadrak lebonyolitdsa a KaHallgatoi
Onkormanyzat vezetjének hataskorébe tartozik.
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14.8 Kari szinten a miiségbiztositassal kapcsolatos operativ feladatek€ar Min éségiranyitasi

Bizottsdga(tovabbiakban: Bizottsag) felel.

IV. A kari Min éségiranyitasi Bizottsag jogallasa és tevékenysége

15. 8§ A Mingségiranyitasi Bizottsag jogallas#® Minsségiranyitasi Bizottsag az SZTE AJTK Kari

Tanacsanak — maéségbiztositassal kapcsolatos kérdésekben — donjaggslattétel,
véleményeé joggal felruhazott allandé testillete. HataskoeaitSZTE AJTK Szervezeti és
Mukddési Szabdlyzatdban, valamint a kari ddégbiztositdsi Szabdalyzataban meghatérozott
feladatok ellatasa érdekében az abban rogzitetetitelben az tlésein gyakorolja.

16. § ABizottsag 6sszetételd. Bizottsag elndke a kar mindenkori dékanja. Elridk és tagjainak

megvalasztasardl a Kari Tanacs dont. A Bizottsaggy kell dsszeallitani, hogy abban
valamennyi képzési szak és valamennyi képzeési fokdyaviselete biztositva legyen. A
Bizottsagban kétfhallgatoi képvisdit is valasztani kell. A Bizottsag megbizatasa k&aol.

17.8 A Bizottsag feladataa vonatkozO jogszabalyokbol, a MAB, illetve az Egymi Szenatus

minéségugyre vonatkozo hatarozataibol a Karra vonatkelaslatok konkretizalasa, valamint

azok végrehajtasanalokkszitése. Feladata még:

- a kari mirbségugyi célkiizések, prioritasok meghatarozasa,

- a végrehajtasért felid személyek tevékenységének 6sszehangolasa,

- a minbségugyi tevékenység folyamatos figyelése,

- a mirsség biztositasaval kapcsolatos intézkedések meghata és az ezekre vonatkozo
javaslattétel a Kari Tanacs szamara,

- a javaslatok alapjan a Kari Tanacs altal meghozotminsséguggyel kapcsolatos —
hatarozatok végrehajtasanak eflerése.

A Bizottsag — Kari Tanacs altal elfogadott — jaasait, mint hatarozatokat a Dékan, illetve

hivatala hajtja, illetve hajtatja végre az EgyeteBiMSz-ben meghatarozott hataskor és

felelosség szerint. A Bizottsag veégt egyuttal a Kart képviseli az SZTE Msegbiztositasi

Bizottsdgdban és méas mgegbiztositasi forumokon.

18.8 A Mingségiranyitasi Bizottsag mifsegfejlesztési programjaA Bizottsdg a munkajat

minéségfejlesztési program alapjan végzi. A programBizattsag elndke allitja 6ssze minden
ev szeptember 15-éig, majd a Bizottsag jovahagghsaKari Tanacs soron kovetkeilése
elé terjeszti elfogadasra. A programnak tartalmeakeil a konkrét feladatot, megvalositasanak
hataridejét és felétét, esetlegesen sziikséges eszkdzok megnevezesét.

19.8 A Mingdségiranyitasi Bizottsag tevékenysédeBizottsag Uléseit az elndk és a titkar késziti

els.

1. A bizottsagi Ulés itpontjat a Bizottsag elnokdizi ki. Az Ulések napirendjét tartalmazo
meghivot a titkar kildi meg.

2. A Bizottsag titkara az tlésotl egy héttel megkuldi az irasban (elektronikusfielkészitett
eloterjesztéseket a Bizottsag tagjainak.

3. Az ebterjesztések kidolgozasaba be kell wvonni a kérdesbdletékes
tanszékeket/intézeteket/bizottsagokat is.

4. Az ebterjesztésekben minden esetben fel kell tlintetogyhkik és milyen élzmények
alapjan készitették.
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20.8. A Mindségiranyitasi Bizottsag uléeseA Bizottsag uléseit az elndk vezeti. A Bizottsag

Uléseinek rendjét az elndk gondoskodik. Ennek keretében:

a) megnyitja az Ulést, felkéri a jeddnyv-hitelesibket, kdzli a kimentéseket,

b) inditvanyozza a kikuldott napirend jovahagyasty - indokolt esetben - mddositasat,

C) vezeti a vitét,

d) elrendeli az allasfoglalast (szavazast),

e) kihirdeti a Bizottsag allasfoglalasait és hatatait,

f) bezarja az ulést.

Az Ulés napirendjét az elntk inditvanyara a BiAgthagyja jova. A napirendi pontok
targyalaséra altalaban egyenként kerll sor, desaorésszefudgligyek esetén tobb napirendi
pont egyditt is targyalhaté.

A vita soran a Bizottsag tagjai és a meghivottdieményt nyilvanithatnak, inditvanyokat és
észrevételeket tehetnek.

A Bizottsag személyi kérdésekkel kapcsolatésegjesztéseket nem fogad, nem targyal, s nem
foglal allast, illetve nem tesz javaslatot.

Az elndk a Bizottsag altal kialakitott allaspontbkesszefoglalja, majd a Bizottsag tagjait -
amennyiben sziukséges - felkéri az allasfoglalasra.

Az allasfoglalas altalaban szavazéassal torténilndein esetben szavazast kell tartani azokban
az Ugyekben, amelyekben a Bizottsag (kizarélagosgigbiztositasi kérdésben) dontési vagy
véleményezési jogkorrel rendelkezik.

21.8 Hatarozatképesség, a dontéshozatal rendjeBizottsag Ulése akkor hatarozatképes, ha a

bizottsagi tagok tébb, mint fele jelen van. A Bigdly dontéseit egyszeszotbbbséeggel hozza.

22.8 A Mingségiranyitasi Bizottsag dokumentalasa A Mingségiranyitasi Bizottsag

23.

dokumentumait a Bizottsag titkara kezeli.
A Bizottsag uléseiil jegyzokdnyvet és feljegyzést kell késziteni.
1. A jegydkonyvnek tartalmaznia kell mindazokat az inform&et) amelyek alapjan a
Bizottsagi Ulés teljesitséggel rekonstrualhato, igy:

a) a hely, idpont,

b) az elndk és a jelenlék neve,

c) az elfogadott napirend,

d) az tlésen elhangzottedrjesztések,

e) a kérdések és a rajuk adott valaszok,

f) az allasfoglalasok.
2. A jegydkonyvet a jegyékonyvvezeb vezeti és a Bizottsag altal valasztott 2 bizoitsag
hitelesiti.
8 AdatvédelemA Bizottsag tagjai a miiségbiztositasi tevékenységik soran birtokukba kerl
adatokat az adatkezelési torvények és aébBgbiztositasi Szabalyzat betartasaval kezelik.
Minéségbiztositassal kapcsolatos véleményiket és @adslt a Bizottsag Ulésén
eléterjesztik, a Bizottsag altal elfogadott allasfé@dnan és javaslatban rogziti.

V. A minéségugyi informaciok forrasai

24. 8 A mirbségugy informaciok forrasai részben dokumentumok&édban rendelkezésre allnak,

mas részik a Kar és a képzési szak@kddése soran szikségdmar keletkeznek.
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25.8 A Kar tevékenysegenek rigégére vonatkozo informaciok forrasai lehetnek:objektiv
alapu és 2) véleményezésen alapulo (&é&eask) forrasok.

1. Objektiv alapu forrasok

- jogszabalyi dlirdsok, pl. képzési kdvetelmények,

- a Magyar Akkreditacios Bizottsdg szakmai kdvetaiygrendszere, a képzés/szak/szakirany
tartalmat és szervezeti kereteit meghatarozé doktan®k (tanrend, tantargyleiras,
kovetelményrendszer, szakdolgozati téemak, tanulingsyizsgaszabalyzat, irodalomjegyzék,
vizsgatételek stb.),

- a felvételi jelentkezési adatok elemzé&dé&zarmazo informaciok,

- tanulményi statisztikak,

- az SZTE AJTK teljesitményének méas hazai és kiilfétyetemek teljesitményéhez tofién
objektiv 6sszehasonlitasa,

- orszagos és nemzetkdzi tanulméanyi versenyekeéakkith rangsorok,

- elhelyezkedési lehéségek elemzése,

2. Vélemeényezeésen alapulo forrasok:

- a hallgatok,

- az oktatok,

- a felhasznaldk” vagyis az oktatas és a kutatédraényeit hasznositok véleménye,

- kiemelkeden fontos, iranymutaté informacioforras a Magyar kiditacios Bizottsag
id6szakosan készilt értékelésében foglalt valamenaggaitapitas.

26.8 A hallgatoi véleményekeés igényeket a Kari Miségiranyitasi Bizottsag felé a Bizottsag
hallgatoi tagjai kozvetitik. A hallgatoi véleményékszegijtésének formai: 1) oktatdi munka
véleményezése (k& itV kitoltése) és 2) hallgatoi forum. A hallgatoiréiéivek elkészitéséért —
a Minéségiranyitasi Bizottsag vélemeényezése alapjan a-l&pott valaszok feldolgozaséaért a
kari hallgatéi 6nkormanyzat vesgt felels.

27.8 Az oktatéi vélemeényeketlssisorban a kari Mifségiranyitasi Bizottsag altal 6sszedllitott
kérdsivek alapjan kell elkésziteni. A kapott valaszokdéégozasat szakonként, célsiseg
esetén intézeti szinten kell megszervezni. A &&ek teritését és a kapott vélaszok
feldolgozasat a Mibségiranyitdsi Bizottsdg szervezi a Kar szak-, tggféleldseinek
részvételével. A valaszok feldolgozasa alapjan tnygormaciokat a szervezeti egységek
kozvetlendl hasznositjak. A kilonk®zszinti oktatoi ertekezleteken elhangzott, a ésidgugy
korébe tartoz6 vélemeényeket az értekezlet dssz@nai el kell juttatnia a Misségiranyitasi
Bizottsaghoz.

28.8 A felhasznaloi" véleményeknegtudakolasat — a gyakorlatban — a ,felhaszn&drben —
miikodé 6raado oktatok altal kdzvetitett informaciok tuakagyijtésével kell elvégezni.

29.8 A végzett egykori hallgatokat az SZTE Diplonidyakodvetési Rendszerén keresztil kell
megkeresni. A kutatas eredményeinek o@lisges felhasznaléja mindenkor a Kari
Mindségiranyitasi Bizottsag.

VI. Min 6ségértékelés

30. 8 A Kar szamara meghatarozott 6&siégbiztositasi célkizések és kovetelmények
megvaldsulasanak értékelését adnégigyi informaciok — Szabalyzat V. pontja — alapjell
elvégezni. Ugyancsak a fenti informaciok szolgaladkar és a szakok, illetve azok szervezeti
egységei mikbdésének 6sszehasonlitasara.
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31. 8 Az ebz6 pontban emlitett feladat megoldasaban kiemélkedontos a Magyar Akkreditacios
Bizottsag miségértékelési szempontrendszere és az azt kidgésgyetem- specifikus
értékelési szempontok alapjan a #ségbiztositasi bizottsag altal elkészitett kérek
alkalmazasa. A kétdveket a hallgatok, oktatok és ,felhasznalok”, markérdivek cimzettjei
részedl vart, eltéd tartalma informacidknak megfetn kell dsszeallitani. A kébdvek
megszerkesztésénél figyelembe kell venni az egyekok egyedi jellentdt is (jogasz,
munkatigyi kapcsolatok tarsadalombiztositas, nerizetkanulmanyok, politolégia, jogi
asszisztens, stb.). A ké&idek megfogalmazasanal nem elegerdupan kritikai észrevételek
megtudakolasara szoritkozni, hanem javaslatok ngedftazasara is lelietéget kell adni a
SWOT (ebsségek, gyengeségek, veszélyek, kddek) analizisnek megfaieh.

32.8 A mirbségértékelés eredményeit a Fkeégiranyitasi Bizottsag 6sszegzi és ez alapjan
javaslatokat terjeszt a Kari Tanacs elé.

VI. A min éségbiztositasi eljaras

33.8 A mirbségbiztositasi eljarasok és a szikséges intézKedésghozatalanak alapja az egyes
szakok/szakirAnyok o©nértékelése. Az 0Onértékelésakeanszékvezék/intézetvezetk altal
szolgaltatott informaciok alapjan a szakfésilk végzik el. Az egyes szakértékelések
elkészitésének hataridejét az illetékes forumaodpdibk meg (MAB, SZTE Miéségpolitikai
Bizottsag, AJTK Mibségiranyitasi Bizottsag)

34. 8§ A szak onértekelésének meg kell neveznienartékelés megallapitasainak alapjaul szolgald
minéségértékelési hattéranyagokat, és azokat betelentes Kar Mirbségiranyitasi
Bizottsaganak rendelkezésére kell bocsatani.

35.8 A mirbségértekelés hattéranyagaival kapcsolatos adnréuisas feladatokat a Dékani Hivatal
veégzi. A Dekani Hivatal a sziikséges adatokat kétafeérintett szamara biztositani.

36. 8§ A mirbségértékelés hattéranyagainak (akkreditacios hatiagok) felsorolasat a MAB
vonatkozo rendeletei, illetve ajanlasai szabalykzza

37.8 A kari 6nértékelés (éves jelentés) elkészadsar Minsségiranyitasi Bizottsaganak a feladata.
A kari onértékelést a Muségiranyitasi Bizottsdg a szak/szakirany Wgeetltal készitett
onértékelések felhasznalasaval keésziti el. A teljésértékelést (szakértekelések,
intézmeényértekelés, felterjeszténdntézkedesi javaslatok) a Miségiranyitasi Bizottsag
jovahagyasra a Kari Tanacs elé terjeszti.

38.8 Az dnértékelés eredmeényeként addégiranyitasi Bizottsag hatarozati javaslatokgesethet
a Kari Tanacs elé a szikséges intézkedések meglogatekében.

39.8 Az intézkedések végrehajtasat a ddégiranyitasi Bizottsag ellérei, azok elmaradasa esetén
felhivja a kari vezetés figyelmét a hianyossagokra.

VII. Zar6 rendelkezések

40.8 Jelen szabalyzatot a Kari Tanacs sziikségnefsdidvizsgalja.

41.8 A mirbségbiztositasi eljaras feladatait, azok végrelaajidis hataridejét — figyelembe véve a
MAB és az SZTE Mifiségpolitikai Bizottsdg éirdsait — a Mifdségiranyitasi Bizottsag
hatédrozza meg.

42.8 Hatéalyba lépés napja a Szabalyzat elfogadésapga: 2010. december 30.
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43. 8 A jelen szabalyzat a Kari Tanacs 2013. nownidl-i Glésén hozott 18/2013/2014. sz.
hatérozataval modositott szoveget tartalmazza égggsszerkezetbe foglalva.

44. 8§ A modositott Szabdalyzat hatalyba Iépésénelpjanaaz elfogadasanak napja:
2013. november 14.

Prof. Dr. Hajdu Jozsef
dékan



