SZAKMAI ADATLAP
1. Személyes adatok

Név: Rossu Balazs Roland
E-mail cim: Rossu.Balazs@juris.u-szeged.hu

2. Végzettségek, tudomanyos fokozatok

Jogi szakokleveles HR szaktanacsado (posztgradualis képzés)

Okleveles Munkatigyi és Tarsadalombiztositasi Szakember (mesterdiploma),
Munkatigyi Szervez6 (féiskolai diploma)

3. Munkahely

SZTE Allam- és Jogtudomanyi Kar, Munkaiigyi Kapcsolatok és Tarsadalombiztositasi
Képzések Intézete

4. Szakmai tapasztalatok és tagsagok, egyetemi kozélet

mesteroktat6 (2019-)

egyetemi tanarsegéd (2012-2019)

tudomanyos segédmunkatars (2009-2012)

Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs — elnokhelyettes

Magyar Munkaiigyi Kapcsolatok Tarsasag — tag

Magyar Munkajogi Tarsasag — Tag

Munkatigyi Tanacsadd ¢és Vitarendezd Szolgalat — (dél-alfoldi régid) teriileti vezetd
(koordinator)

5. Oktatoi tevékenység

Kollektiv alku, kollektiv szerzddés 1. és II.; Nyomdasgyakorld eszkozok; A participacio
nemzetk6zi ¢és hazai gyakorlata; Nyomasgyakorld eszk6zok hazai ¢€és nemzetkozi
szabalyozasa; Participacio intézményei; A munkaiigyi konfliktusok, vitak és rendezésiik; Az
allam ¢és a szocialis partnerek egyiittmiikodésének gyakorlati vonatkozasai; Kollektiv alku,
kollektiv szerzédés nemzetkozi és hazai gyakorlata; Tarsadalomtorténet - a munka- és
szocidlis jog torténete; Munkavallalok és a menedzsment (munkaiigyi) kapcsolatai;
Munkatigyi kapcsolatok, ADR; Nemzetk6zi és eurdpai munkaiigyi kapcsolatok c. eléadasok
tartdsa magyar nyelven.

Kollektiv alku, kollektiv szerzddés 1. és II.; Nyomasgyakorldé eszkozok;, A participacid
nemzetk6zi ¢és hazai gyakorlata; Nyomasgyakorld eszkozok hazai ¢és nemzetkozi
szabalyozasa; Participacié intézményei; A munkatigyi konfliktusok, vitak és rendezésiik;
Munkatigyi kapcsolatok alanyai, szerepldi; Az allam és a szocialis partnerek
egylittmiikodésének gyakorlati vonatkozésai; Kollektiv alku, kollektiv szerzddés nemzetkozi
¢és hazai gyakorlata; Zarovizsga felkészitd szemindrium; Szocidlis parbeszéd Magyarorszagon
¢és az EU-ban c. szeminariumok, illetve gyakorlatok vezetés és tartadsa magyar nyelven.



Introduction to Industrial Relations; Introduction to Collective Bargaining; Direct Actions of
Employees: Strike; Interaction Between Social Partners, Direct Actions, Strike; Introduction
to the European Industrial Relations Systems c. el6adasok tartasa a Kar ERASMUS ill. KAPU
programjainak keretében angol nyelven.

6. Tudomanyos tevékenység

aGreenment Project (2018-2020)

Kisérlet egyes kozép-kelet eurdpai orszagokban a tarsadalmi parbeszéd és a nemzeti
munkatigyi kapcsolatok revitalizacidjara” elnevezésii, VS/2014/0588 szamu projekt (2015-
2016)

A ,MUNKAERT!” , Az Gj Munka torvénykényve hatasvizsgalatanak eredményei és a
torvénykonyv lehetséges modositasai”

Value Driven Management (VADRIMAT) Intensive Project (2012-2015)

Women in the Renevable Energy Sector (WIiRES) Project (2010-2011)

Tudomanyos, konferencia-eléadasok tartasa:

2019. szeptember 17. , Dél-Alfoldi Jogpontok™ (GINOP-5.3.3-15-2015-00001)
Projekt Zaréo Rendezvény, eldadds cime: A Munkaiigyi
Tanacsad6 ¢és Vitarendezd Szolgélat, szolgéltatdsainak és
eredményeinek bemutatasa (Szeged, Magyarorszag)

2018. november 19. Alternativ vitarendezési Forum (Dél-Alféldi Jogpontok) eldadas
cime: Az alternativ vitarendezés egyes eljarasairol ¢és
lehetdségeirdl (Szeged, Magyarorszag)

2017. junius 28. LIGA “Nyitott hdz” rendezvénysorozat eléadas cime: Rendezett
munkaiigyi kapcsolatok- a béralku folyamata, kollektiv
targyalasok elmélete ¢€s gyakorlati tapasztalatai (Pécs,
Magyarorszag)

2016. szeptember 19. ., Kisérlet egyes kozép-kelet europai orszagokban a tarsadalmi
parbeszéd  és a  nemzeti  munkaiigyi  kapcsolatok
revitalizaciojara” elnevezésu, VS/2014/0588 szamu projektjének
a keretén beliil megrendezendo nemzetkézi zaro konferencia
eléadas cime: Kerekasztal beszélgetés, legjobb gyakorlatok,
szakpolitikai ajanlasok megfogalmazasa (vitainditd el6adast
kovetden moderatori szerep) (Budapest, Magyarorszag)

2015. majus 4. A ,MUNKAERT!” Az i  Munka  térvénykionyve
hatasvizsgalatanak eredményei és a torvénykonyv lehetséges

modositasai”  konferencia eldadas cime: Az U Mt



2014.

2013.

2013.

2013.

2013.

2013.

2013.

2012.

majus 4-17.

december 20.

december 16.

oktdber 22.

majus 31.

majus 5-18.

februar 1.

oktdber 16-19.

hatasvizsgalata a kollektiv szerzddések elemzésén ¢€s értékelésén
keresztiil (Szeged, Magyarorszag)

Intensive Project VADRIMAT no.13 EIP - RO BACAU 02,
cléadas cime: Defining Environment in a VDM Perspective —

Good and Best Practices (Antwerpen, Belgium)

Munkavallaloi ismeretek a felséoktatasban, eldadas cime: A
munkaiigyi  kapcsolatok  fontosabb  kérdései  (Szeged,

Magyarorszag)

Harmonisation of Serbian and Hungarian (domestic) law with
the European Union and Cross-Border Cooperation, eléadas
cime: General Questions Regarding Green Employment

(Szeged, Magyarorszag)

Strengthening the Regional Dimension of the Population
Through the Promotion of the Enterpreneurship: Local Heritage
and Resources Through Discovery Learning (International
Conference), eléadas cime: The Role of Social Partners in the

Greening of Employment (Alytus, Litvania)

Law in Action — Szemelvények a joggyakorlatbol, eldadas cime:
Az  Eur6pai Birosdg  (Nagytanacsdnak) dontése a
munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa keretében torténd
kikiildetésérdl, illetve a kollektiv fellépések ez ideji

gyakorlasarol (Szeged, Magyarorszag)

Intensive Project VADRIMAT no.12 EIP - RO BACAU 02,
eléadas cime: VDM Environmental - Practical Approach of
Implemented VDM Principles (Rotterdam, Hollandia)
Munkajogi  és  Szocialis  Jogi  Doktoranduszok V.
Konferenciaja, eldadas cime: A foglalkoztatas ,,zolditésének”
munkaerdpiacra gyakorolt hatdsai az EU orszagaiban (Szeged,
Magyarorszag)

Productivity, Investment in Human Capital and the Challenge of
Youth Employment, eldadas cime: Challenges of Youth
Employment in Hungary (With Specific Regard to the



2012. janius 29.

2012. majus 7-18.

2012. februar 2.

2012. januar 11-13.

2010. december 13-18.

2010. november 23.

2010. oktober 6.

2010. szeptember 6.

2010. majus 27-28.

Employment Relationships Between School Cooperatives and
their Members) (Bergamo, Olaszorszag)

Munkajogi és Szocialis Jogi Tehetségnap, eléadéas cime: How
CSR Interprets Environment (Szeged, Magyarorszag)

Intensive Project VADRIMAT no.11 EIP - RO BACAU 02,
eléadas cime: Energy Policy in the EU — Regulations of the EU
20-20 Strategy (Bacau, Romania)

Munkajogi  és  Szocialis  Jogi  Doktoranduszok V.
Konferenciaja, eldadas cime: The Renewable Energy Sector’s
Previous Decade (Szeged, Magyarorszag)

UN Agencies Connecting with Academics and the Civil Society
Conference. UN Regional Academy Young Scholars'
Conference, eldadés cime: The Past 12 Years of the Renewable
Energy Sector with Special Regard to the Situation in Hungary —
All for One! One for All? (Bécs, Ausztria)

Conference on Productivity, Investment in Human Capital and
the Challenge of Youth Employment, el6adas cime: Youth
Employment in Hungary - An Empirical Study of the Hungarian
Situation (Bergamo, Olaszorszag)

WIRES - Women in the Renewable Energy Sector Final
Conference eldadas cime: Presenting the Hungarian Case (Case
study) (Briisszel, Belgium)

A Magyar Munkaiigyi Kapcsolatok Tarsasag és a Magyar
Munkajogi Tarsasag ZOLDGALLEROS MUNKAVALLALAS c.
workshop, eléadas cime: WiRES — N6k a megujuldé energia
szektorban (Szeged, Magyarorszag)

Europa eloterében a nok — zold munkahelyek, eléadas cime: A
WIRES program ¢és eredményeinek bemutatasa (Budapest,
Magyarorszag)

WIRES (Women in the Renewable Energy Sector) Second
Thematic Workshop: Women in Green Economy, eléadas cime:
Legal Perspective of Employment in the Renewable Energy

Sector (Karlsruhe, Németorszag)



2010. majus 11-14. WIRES (Women in the Renewable Energy Sector) First
Thematic Workshop: Social Dialogue, Renewable Energy,
Female Employment, el6adas cime: Green Economy - Impact on
Female Employment. Supranational Legal Issues (Szofia,
Bulgaria)

2010. januar 28. Munkajogi  és  Szocialis  Jogi  Doktoranduszok  1V.
Konferencidja, eldadas cime: Kornyezettudatos munkahelyek,
avagy ,,Green Jobs” (Szeged, Magyarorszag)

Publikacios lista elérhetésége az MTMT alapjan:

https://m2.mtmt.hu/qui2/?type=authors&mode=browse&sel=10034747

7. Dijak, elismerések

UN Agencies Connecting with Academics and the Civil Society Conference. UN
Regional Academy Young Scholars' Conference c. konferencian (Bécs, Ausztria)

A szekcio legjobbja dij (2012. januar 11-13.)

El6adas cime: The Past 12 Years of the Renewable Energy Sector with Special Regard to
the Situation in Hungary - All for One! One for All?

VEWA (Association of Educational and Scientific Authors) Academic Scholarship
(Oszténdij) - The Brussels Seminar in European Labour Law - Facing the Challenges of
Social Europe; Institute for Labour Law of the University of Leuven and the Jean Monnet
Chair in European Labour Law at ReflecT (Tilburg University), Royal Flemish Academy
for Sciences and Arts (2010. februar 22-26.)

8. Nyelvismeret

magyar, angol, német


https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10034747

